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Il piano delle attivita esplicita le scelte programmatiche del Pof nei suoi aspetti
organizzativi e gestionali. E' modificabile anche in corso d'anno per far fronte a
sopravvenute esigenze

Presentazione del circolo
(in numeri)
Nelle scuole dell'infanzia del Circolo ( Bottacchi, Collodi e Cittadella ) frequentano
308 alunni.
Nelle scuole primarie del Circolo ( Bottacchi, Levi, Tommaseo, Bazzoni ) frequentano
680 alunni.

Risorse umane

Scuola primaria

Organico su posto comune 55,11
Docenti su posti di sostegno 14
Docenti su posti di inglese 1,12h
Docenti di religione cattolica 3

Le risorse vengono cosi distribuite:

Scuola primaria  "Bottacchi” n. 28 docenti + 12h docente di lingua inglese
Scuola primaria  “Levi" n. 10 docenti

Scuola primaria “"Tommaseo” n. 8 docenti + 11h + 14h lingua inglese
Scuola primaria "Bazzoni" n. 9 docenti + 8h lingua inglese

Per l'insegnamento della lingua inglese vengono utilizzati anche gli insegnanti
specializzati presenti nei plessi.

Gli alunni con certificazione di handicap sono 31.
Per favorirne l'integrazione e I'apprendimento le risorse sono state cosi distribuite:

Bottacchi n. 5 docentie 12 h
Levi n. 4 docenti



Tommaseo n. 3 docenti e 12 ore
Bazzoni n.1 docente

Le attivita didattiche iniziano alle ore 8.30 e terminano alle ore 16.30. Gli alunni che
optano per l'orario settimanale di 27 ore, per due giorni alla settimana, terminano le
lezioni alle ore 13.

Nelle scuole primarie funziona un servizio di pre-scuola gestito dal Comune a partire
dalle ore 7.30.

Nelle scuole Bottacchi e Bazzoni dalle ore 16.30 alle ore 18 vengono organizzate,
direttamente da societa e cooperative, attivita sportive e teatrali.

Scuola dell'Infanzia

Gli insegnanti a disposizione sono cosi distribuiti:

Bottacchi n. 12 docenti + 2 per sezione staccata di via Lualdi
Collodi n. 8 docenti
Cittadella n. 4 docenti

5 Insegnanti di sostegno piu 12 ore
2 Insegnanti di religione ( in comune con altri circoli )

Gli alunni con certificazione di handicap sono 9.
Per favorirne l'integrazione e I'apprendimento le risorse sono state cosi distribuite:

Bottacchi n. 1 docente
Collodi n. 2 docenti e 11 ore
Cittadella n. 2 docenti

Le scuole dell'infanzia sono aperte dalle ore 7.30 alle ore 16.30 ad eccezione della
sezione staccata di via Lualdi il cui orario di funzionamento & 8.00 - 16.

Orario di servizio dei docenti

a) Orario frontale di insegnamento

L'orario frontale di insegnamento & cosi determinato.

> Scuola dell'Infanzia 25 ore settimanali comprensive di:
e assistenza a mensa
e attivita di compresenza



» Scuola Primaria 22 ore settimanali comprensive di
e Assistenza a mensa
e Afttivitd di compresenza per recupero e/o
sviluppo

e Attivita di laboratorio
L'orario settimanale degli insegnanti di scuola primaria si completa con 2 ore
obbligatorie di programmazione di team.
L'impiego delle ore di compresenza ¢, in linea di massima, utilizzato per attivita di
laboratorio. I bambini sono distribuiti in gruppi misti della propria e/o di altre classi
secondo le scelte didattiche effettuate all'inizio dell'anno scolastico.
Le ore di contemporaneita non impegnate nelle attivita di laboratorio vengono
utilizzate per attivita di recupero e/o arricchimento dellOfferta Formativa e per la
sostituzione dei colleghi assenti.

b) Orario di servizio dei docenti per attivita funzionali all'inseghamento

Le attivita funzionali si svolgono del 1° settembre al 30 giugno e possono essere
individuali e collegiali.
Le attivita collegiali si svolgono secondo il calendario esplicitato di seguito.



Struttura organizzativa per la realizzazione del POF

I docenti sono organizzati in un Collegio unitario rappresentativo dei 2 ordini di scuola
e in 2 collegi di settore.

Il Consiglio di Circolo, garantisce la gestione unitaria nelle materie di competenza (art.
8 T.U. n. 217/94).

Il Dirigente Scolastico si avvale della collaborazione di due docenti da lui designati
nelle persone di:

e Giuseppina Casuzzi  con compiti di sostituzione del D.S. in caso di assenza e/o

impedimento
e Giuseppina De Vito  con compiti di responsabile della sicurezza

Gruppi di lavoro e di progetto

TEAM dei docenti FUNZIONE-STRUMENTALE al Piano dell'Offerta Formativa

E’ formato da 6 docenti ai quali il Collegio ha assegnato incarico in tal senso

NOME E COGNOME FUNZIONE ASSEGNATA
FEDERICA BIAVASCHI | Progetti di educazione ambientale
ELENA CUZZOCREA Coordinamento utilizzo Tecnologie Informatiche

PAOLA CARMAGNOLA Ricerca e studio sulle relazioni:l'osservazione

GIUSEPPA DI BELLA Coordinamento attivita di educazione alla
cittadinanza

FRANCA DE VITO Coordinamento attivita di continuita

LAURA BUSO Coordinamento attivita per l'integrazione alunni

diversamente abili




TEAM dei docenti COORDINATORI DI PLESSO

E’ formato da 8 docenti, uno per plesso con compiti di rappresentanza,

coordinamento, raccordo

NOME E COGNOME

PLESSO
CINZIA BOLLINI Scuola Primaria "BOTTACCHI"
LUCIA PINTO Scuola Primaria "BAZZONI"
VERCELLONI MJRIAM Scuola Primaria “"LEVI"
SARA BARDELLA Scuola Primaria "TOMMASEQ"
CLAUDIA BUGNOLO Scuola Infanzia "BOTTACCHI"
LUIGIA PERROTTA Scuola Infanzia "CITTADELLA
LUCIA CALIFANO Scuola Infanzia "COLLODI"

MARIA BOVE

Distaccamento di Via Lualdi

TEAM dei docenti

Servizio Prevenzione e Protezione

In ogni plesso agisce un responsabile della Prevenzione-Protezione per le iniziative
previste dal D.L.vo 81/2008 e dalle successive integrazioni e modificazioni.

Coordinatore unico, nominato dal Dirigente Scolastico, é l'insegnante Giuseppina

De Vito.

Il gruppo e cosi composto:

NOME E COGNOME

PLESSO
DE VITO FRANCA Scuola Primaria "BOTTACCHI"
LUCIA PINTO Scuola Primaria "BAZZONI"
FEDERICA BIAVASCHI Scuola Primaria "LEVI"
E. LAURA IMPALONI Scuola Primaria "TOMMASEQ"
MIRELLA GALLINA Scuola Infanzia "CITTADELLA"
DI BERARDINO LIVIA Scuola Infanzia "BOTTACCHI"
MARIA D'ALCANTARA Scuola Infanzia "COLLODI"

OLGA BALDON

Distaccamento di "VIA LUALDI"




COMMISSIONI E GRUPPI DI LAVORO
Le commissioni e i gruppi di lavoro hanno compiti organizzativi e di coordinamento
( commissioni ) e compiti di studio, ricerca, approfondimento tematico ( gruppi di

lavoro). Sono formati da rappresentanti dei plessi e/o da insegnanti interessati. Sono

coordinati da una funzione strumentale o da un insegnante designato.

COMMISSIONE/gruppo di lavoro

Nominativi PERSONE

SICUREZZA
(RESP. GIUSE DE VITO ) R.S.P.P.

Baldon, Biavaschi, De Vito F,Di

Berardino,D'Alcantara, Di Berardino,Impaloni,De

Vito F,Gallina,Pinto

INFORMATICA
( RESP. ELENA CUZZOCREA ) F.S.

Arlia,Biella, Correnti,Di Dato,D'Alcantara,
Lidori,Pacifico

OSSERVAZIONE
( RESP. PAOLA CARMAGNOLA ) F.S.

Bentivegna,Bollini, Buda, Casuzzi, Dall'Oco, De
Maria, Di
Berardino,Ferrari,Ghiringhelli,Luongo, Monte,
Spand, Sanafusto,Piccirillo, Ripoldi,Zapelli

LETTURA ( RESP. SARA BARDELLA )

Attuati,Bonelli,Bonetti, Bove, Chiriaco,De
Maria,Di Bella,Di
Dato,Ferrari,Ghiringhelli,Greco, Mocchetto,
Pellizzone,Perrotta,Valazza

EDUC. AMBIENTALE
( RESP. FEDERICA BIAVASCHI) F.S.

Bugnolo, Bodanza, Califano, Casuzzi,Fornara,
Perrotta, Stiffi

EDUCAZIONE ALLA CITTADINANZA
(RESP. GTUSE DI BELLA)F.S.

Belfiore, Bernaudo,Bove, Califano, Di
Donato,Bove,Rizzotti

GESTIONE DEL SITO
(RESP.GIUSEPPE CATALANO)

Correnti,D'Alcantara,De Michelis, Della
Corna,Lidori,Piccirillo,Roggero

EDUC. SCIENTIFICA
( RESP. LORENZA VENTURATO) )

Bodanza,D’'Angelo, De
Vito,Gallipoli, Giunta, Maviglia, Smriglio, Ugazio,
Vercelloni, Villani,

GRUPPO HANDICAP
(RESP: LAURA BUSO) F.S.

Tutti gli insegnanti di sostegno

CONTINUITA
(RESP: FRANCA DE VITO)F.S!'

Attuati,Baldon, Bartolomeo, Casuzzi,Galiano,
Gallina, Lionti,Luongo, Vercelloni

STAFF

Collaboratori,coordinatori, funzioni strumentali




Sono inoltre attribuiti incarichi specifici ad alcuni insegnanti referenti nei vari plessi:

SUSSIDI

NOME E COGNOME PLESSO
DE VITO FRANCA Scuola Primaria "BOTTACCHI"
UGAZIO ELENA Scuola Primaria "BAZZONI"
MARIANGELA BADA’ Scuola Primaria “LEVI"
STIFFI LOREDANA Scuola Primaria "TOMMASEQO"
BELLATI MANUELA Scuola Infanzia "BOTTACCHI"
LUIGIA PERROTTA Scuola Infanzia "CITTADELLA
MARIA D'ALCANTARA Scuola Infanzia “"COLLODI"
BIBLIOTECA

BONETTI CHIARA Scuola Primaria "BOTTACCHI"
DE MARIA KOSME' Scuola Primaria "BAZZONTI"
CORRAO MARILENA Scuola Primaria “LEVI"
GHIRINGHELLI ANNA Scuola Primaria "TOMMASEQO"
CORTI MANUELA Scuola Infanzia "BOTTACCHI"
PERROTTA LUISA Scuola Infanzia "CITTADELLA
CALIFANO LUCIA Scuola Infanzia “COLLODI"

ALTRI INCARICHI

EDUCAZIONE MOTORIA

DE VITO G. ARLIA FRANCA

RAPPORTI CON DE VITO GIUSEPPINA
L'ESTERNO/EDUCAZIONE STRADALE

COORDINAMENTO GITE CASUZZTI GIUSEPPINA
EDUCAZIONE ALLA SALUTE MAIMONTE ANNUNZIATA
VALUTAZIONE VALAZZA ANNA




PERSONALE ATA

ORARIO
L'orario del personale ATA & di 36 ore su b giorni lavorativi.

TURNAZIONI

In tuttii plessi sono necessarie 2 o pil turnazioni per garantire la copertura massima
dell'orario di funzionamento scolastico secondo le modalita e i compensi definiti dalla
contrattazione di Istituto.

RECUPERI E RIPOSI COMPENSATIVI

Le prestazioni eccedenti l'orario devono essere autorizzate. Il dipendente potra
chiederne la retribuzione o il recupero di ore e/o giorni di riposo compensativo
compatibilmente con le esigenze organizzative dell'istituzione scolastica. Le giornate
di riposo maturate potranno essere cumulate e usufruite, salvo esigenze di servizio,
nei periodi di sospensione dell'attivita didattica.

INCARICHI

Sono incarichi specifici che comportano l'assunzione di responsabilita particolari.
Vengono assegnati dal dirigente scolastico secondo le modalita e i compensi definiti
nella contrattazione d'istituto.

»  Personale COLLABORATORE SCOLASTICO
e Assistenza ad alunni con handicap
e Attivita di cura alla persona ed ausilio materiale agli alunni della Scuola
dell'infanzia
e Supporto all'attivita amministrativa

> Personale ASSISTENTE AMMINISTRATIVO
e Sostituzione direttore dei servizi generali e amministrativi
e Supporto area personale non docente
e Supporto area personale docente



Tutte le prestazioni del personale ATA sono finalizzate a garantire i servizi di
istituto e a supportare il Piano dell'Offerta Formativa sotto la conduzione del
direttore dei servizi generali ed amministrativi.

PROGETTI SIGNIFICATIVI

Si riportano i titoli dei progetti comuni a tutto il Circolo e si rimanda al Pof
I'informazione puntuale su obiettivi e contenuti.

X

X

PROGETTO EDUCAZIONE ALLA CITTADINANZA’

PROGETTO NUOVE TECNOLOGIE

PROGETTO CONTINUITA'
PROGETTO ACCOGLIENZA

INTEGRAZIONE DI ALUNNI PORTATORI DI HANDICAP O 1IN
SITUAZIONI DI SVANTAGGIO

PROGETTO SCUOLA SICURA/ LA CITTA' DETI BAMBINI/EDUCAZIONE
STRADALE

EDUCAZIONE AMBIENTALE

VISITE GUIDATE, PROGETTO MONTAGNA AMICA
PROGETTO EDUCAZIONE ALLE SCIENZE
PROGETTO OSSERVAZIONE

PROGETTO LETTURA

PROGETTO CANTASCUOLA

In ogni plesso sono stati programmati progetti specifici che sono dettagliati nel POF.
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FONDI A SOSTEGNO DEL POF E DELL'AUTONOMIA

FONDO DELLTISTITUZIONE SCOLASTICA

Il Circolo é destinatario di specifici finanziamenti per I'a.s. 2011/2012, a sostegno
dellOfferta Formativa e della formazione del personale docente e non docente che
cosi si dettagliano:

FONDO DELLTSTITUZIONE SCOLASTICA

Il fondo é finalizzato a retribuire:

e attivita aggiuntive di insegnamento (max 6 ore settimanali)
e attivita funzionali di insegnamento
e prestazioni aggiuntive del personale ATA

Integrazioni al Piano delle attivita

Il presente piano viene integrato entro il mese di novembre dai seguenti piani
particolareggiati:

Piano di accesso al fondo di istituto contenente anche la composizione delle diverse
commissioni e/o gruppi di lavoro oltre che la designazione di responsabili di specifici
progetti, I'assegnazione di specifici incarichi al personale amministrativo e ausiliario.
Il Piano & predisposto dal dirigente scolastico sulla base delle delibere degli organi
collegiali e degli esiti della contrattazione di Istituto

Entro la stessa data viene corredato dei piani operativi particolareggiati relativi alle
attivita e ai progetti precedentemente descritti in modo sintetico.

Il Piano puo essere inoltre integrato in corso d'anno in relazione a deliberazioni
assunte dagli organi collegiali del circolo che prevedano I'attivazione di specifici
progetti e/o programmi che determinino in qualche modo maggiori o diversi impegni
del personale docente.
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